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A U S T I N  I N D E P E N D E N T  S C H O O L  D I S T R I C T  

Para dar una opinión relacionada con este modelo, visite: https://tinyurl.com/modelosAISD

2021/2022 School Year

Escuelas de Liderazgo al Aire Libre

El Austin ISD creará Escuelas de Liderazgo al Aire Libre en las escuelas primarias Widén y Pérez y en la 
Escuela Secundaria Paredes al aprovechar los recursos naturales, parques y espacios verdes cercanos. Las 
escuelas ofrecerán aprendizaje empírico y les proveerán beneficios cognitivos, físicos, académicos, mentales 
y emocionales adicionales a los estudiantes por medio de mayor tiempo al aire libre. La Escuela Primaria 
Palm cerrará y se combinarán e invertirán los recursos para mejorar los programas académicos dentro de los 
espacios de aprendizaje modernizados. Los estudiantes de Palm asistirán a Pérez y se reasignará a algunos de 
los estudiantes de Pérez a la Escuela Primaria Langford.  

CÓMO APOYA A LOS ESTUDIANTES

Los estudiantes de escuelas primarias en el sureste de Austin 
aprenderán en espacios verdes y paisajes naturales mientras 
se embarcan en una ruta hacia el liderazgo con programas 
académicos ampliados en instalaciones modernas.  

CÓMO PREPAR A A NUESTROS NIÑOS 
PAR A QUE TENGAN É XITO

 y Aumenta el tiempo al aire libre, lo cual lleva a varias mejoras 
positivas en la salud, bienestar, habilidades cognitivas y 
académicas, así como el estado mental, físico y emocional.

 y Aborda el interés de los estudiantes y la necesidad de la 
comunidad de la conservación y administración de los 
recursos naturales.

 y Provee oportunidades para que los estudiantes participen en 
descubrimiento al aire libre y planes de estudio de liderazgo.

 y Les permite a los estudiantes participar en proyectos 
multidisciplinarios en espacios verdes. 

 y Crea espacios académicos modernos, flexibles e inspiradores.

 y Combina recursos y talentos para expandir los programas 
académicos, mejorando así los resultados y oportunidades 
de éxito de los estudiantes.

 y Ajusta las zonas de asistencia y los patrones de remisión 
para satisfacer las necesidades de los estudiantes.

RESUMEN DEL ESCENARIO

CUMPLE CON LOS 
PRINCIPIOS NORMATIVOS 1 2 4 5

FECHA ESPER ADA DE IMPLEMENTACIÓN

Las fechas se determinarán por medio de una evaluación exhaustiva 
de todas las etapas de los proyectos de cambios escolares. 

PL ANTELES EN ESTE MODELO

Primaria Langford, 
Primaria Palm, Primaria 
Pérez, Primaria Widén, 
Secundaria Paredes 

IMPLIC ACIÓN FINANCIER A

Costo del programa académico . . . . . . . . . . . . . . . . . P O R  D E T E R M I N A R

Fondos reasignados del bono de 2017 . . . . . . . . . . . . . .  $ 1 . 6 6  M I L L O N E S

Ahorros en mantenimiento diferido   . . . . . . . . . . . . . .$ 14 . 8 3  M I L L O N E S

Ahorros en operaciones y mantenimiento anuales . . . . . . . . . . . . . .   $ 5 0 0 , 0 0 0

RESUMEN DE C AMBIOS

Cambio en todo el 
distrito

Nuevo programa Descubrimiento al aire libre y plan de estudios 
de liderazgo

Programa mejorado Expandir las bellas artes y artes escénicas en 
Blackshear

Consolidación de 
escuelas

Los estudiantes de Palm asistirán a una Pérez 
modernizada. 

Readaptación de 
planteles

Maplewood se readaptará para beneficio de 
la comunidad, como viviendas asequibles, un 
estudio de arte, una guardería o un espacio 
artístico para estudiantes

Mejoramiento de 
instalaciones Modernizar a Pérez

Implicaciones para las 
zonas de asistencia o 
patrones de remisión

Langford, Pérez, Palm

https://tinyurl.com/modelosAISD

